
あなたのお仕事には、新宿区公契約条例に基づく新宿区独
自の賃金の下限額が定められています。
（条例では、賃金の下限額のことを「労働報酬下限額」と
呼びます。）

労働者の範囲
受注者等に雇用され、専ら当該契約に係る業務に従事する者
（一人親方も含む）

令和７年４月以降の労働報酬下限額
○建設工事：公共工事設計労務単価の９割の額
　（詳細は区ホームページをご確認ください）
○業務委託及び指定管理協定
　１時間当たり　１，４３８円　　(裏もご覧ください)
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　ご自身の賃金が労働報酬下限額より低いと思う場合、新
宿区又は受注者に申出ることができます。
　申出をしたことにより、不利益な取り扱いを受けること
はありません。

【申出をする場合の申出先】
　○新宿区総務部契約管財課契約係
　　電話番号　０３－５２７３－４０７５

　受注者名

　電話番号

　ご自身の賃金が労働報酬下限額より低いと思う場合、新
宿区又は受注者に申出ることができます。
　申出をしたことにより、不利益な取り扱いを受けること
はありません。

【申出をする場合の申出先】
　○新宿区総務部契約管財課契約係
　　電話番号　０３－５２７３－４０７５

　受注者名

　電話番号

　ご自身の賃金が労働報酬下限額より低いと思う場合、新
宿区又は受注者に申出ることができます。
　申出をしたことにより、不利益な取り扱いを受けること
はありません。

【申出をする場合の申出先】
　○新宿区総務部契約管財課契約係
　　電話番号　０３－５２７３－４０７５

　受注者名

　電話番号

　ご自身の賃金が労働報酬下限額より低いと思う場合、新
宿区又は受注者に申出ることができます。
　申出をしたことにより、不利益な取り扱いを受けること
はありません。

【申出をする場合の申出先】
　○新宿区総務部契約管財課契約係
　　電話番号　０３－５２７３－４０７５

　受注者名

　電話番号

　ご自身の賃金が労働報酬下限額より低いと思う場合、新
宿区又は受注者に申出ることができます。
　申出をしたことにより、不利益な取り扱いを受けること
はありません。

【申出をする場合の申出先】
　○新宿区総務部契約管財課契約係
　　電話番号　０３－５２７３－４０７５

　受注者名

　電話番号

　ご自身の賃金が労働報酬下限額より低いと思う場合、新
宿区又は受注者に申出ることができます。
　申出をしたことにより、不利益な取り扱いを受けること
はありません。

【申出をする場合の申出先】
　○新宿区総務部契約管財課契約係
　　電話番号　０３－５２７３－４０７５

　受注者名

　電話番号

　ご自身の賃金が労働報酬下限額より低いと思う場合、新
宿区又は受注者に申出ることができます。
　申出をしたことにより、不利益な取り扱いを受けること
はありません。

【申出をする場合の申出先】
　○新宿区総務部契約管財課契約係
　　電話番号　０３－５２７３－４０７５

　受注者名

　電話番号

　ご自身の賃金が労働報酬下限額より低いと思う場合、新
宿区又は受注者に申出ることができます。
　申出をしたことにより、不利益な取り扱いを受けること
はありません。

【申出をする場合の申出先】
　○新宿区総務部契約管財課契約係
　　電話番号　０３－５２７３－４０７５

　受注者名

　電話番号

　ご自身の賃金が労働報酬下限額より低いと思う場合、新
宿区又は受注者に申出ることができます。
　申出をしたことにより、不利益な取り扱いを受けること
はありません。

【申出をする場合の申出先】
　○新宿区総務部契約管財課契約係
　　電話番号　０３－５２７３－４０７５

　受注者名

　電話番号

　ご自身の賃金が労働報酬下限額より低いと思う場合、新
宿区又は受注者に申出ることができます。
　申出をしたことにより、不利益な取り扱いを受けること
はありません。

【申出をする場合の申出先】
　○新宿区総務部契約管財課契約係
　　電話番号　０３－５２７３－４０７５

　受注者名

　電話番号

○元請け業者・雇用主を記載してください

○元請け業者・雇用主を記載してください

○元請け業者・雇用主を記載してください

○元請け業者・雇用主を記載してください

○元請け業者・雇用主を記載してください

○元請け業者・雇用主を記載してください

○元請け業者・雇用主を記載してください

○元請け業者・雇用主を記載してください

○元請け業者・雇用主を記載してください

○元請け業者・雇用主を記載してください


