
１．ケアマネット新宿

項目 月日 場所

実践要件
（都要綱　３
（２）キ）
（区推薦基準
２（１）（２））

資質向上要件
（証明書発行
は開催した団

体）

該当形態

総会 4月19日 総会（書面決議） オンライン 該当　非該当 該当　非該当

4月19日 第１回研修 「今後のケアマネジャーの目指す方向」 オンライン 該当　非該当 該当　非該当

9月14日 第２回研修
「高齢者虐待対応のポイント～ケアマネジャーの
役割について～、新宿区虐待ケースの報告等」

オンライン 該当　非該当 該当　非該当

11月22日 第３回研修 「ケアマネジャーが知っておきたい障害福祉サービス」 オンライン 該当　非該当 該当　非該当

1月18日 第４回研修 「見立てが変われば、手立てが変わる～楽に仕事を行うため
に～」

オンライン 該当　非該当 該当　非該当

2月15日 第５回研修
「医療からみた困難事例の対応方法～コミュニ
ケーションが難しいのは、なぜ？～」

オンライン 該当　非該当 該当　非該当

5月25日 第１回研修
「結ぶ・つなぐ・主任ケアマネジャーの力～地域で
共に活動するために～」

オンライン 該当　非該当 該当　非該当

7月26日 第２回研修
「適切なケアマネジメント手法を活用してケアプラ
ンを作成する」

オンライン 該当　非該当 該当　非該当

3月15日 第３回研修

「２０２４年度介護保険制度改正・介護報酬改定のポイ
ント及び今後の動向について～現状とケアマネジャー
に期待する役割を知るために、自分自身の参考書を
作ろう～」

オンライン 該当　非該当 該当　非該当

5月23日 第１回研修 「新宿区の特色、高齢者総合相談センターの役割」 オンライン 該当　非該当 該当　非該当

7月25日 第２回研修
「福祉用具の活用と連携、ケアマネジメントプロセ
ス」

オンライン 該当　非該当 該当　非該当

9月26日 第３回研修
「訪問介護の活用と連携、ケアマネジメントプロセ
ス」

オンライン 該当　非該当 該当　非該当

11月21日 第４回研修
「訪問看護の活用と連携、ケアマネジメントプロセ
ス」

オンライン 該当　非該当 該当　非該当

※令和４年度より、新宿区主任ケアマネジャー連絡会は、ケアマネット新宿と統合し、ケアマネット新宿内の主任ケアマネジャー部会として設置することとなった。

２．その他資質向上要件の研修

①「新宿ケアカレッジ」は、ケアマネジャーが対象に入っている研修のみ対象。本人の持つ修了証（写）を提出。

　（令和５年度は11/29の研修のみ対象）

②東京都、都内の市区町村が委託した研修

　都内の地域包括支援センターの開催した研修

　介護支援専門員等の職能団体が開催した研修

学習会
（基礎学習会）

場合により実践
要件に該当する

令和５年度　「主任介護支援専門員更新研修」の受講要件として区が認めている研修等一覧

内容

企画運営
→実践要件

参加した場合
→資質向上要件

研修会

主任ケアマネジャー部会
研修会


