
クラウド型研修システム（eラーニング）に係る個人情報の流れ

新宿区

①職員情報のインポート
クラウド型研修システム
（ｅラーニング）

研修申込・変更
欠席連絡

研修登録

【インターネット回線】

【管理者機能】 【受講者機能】

（資料７３－１）

職員情報

研修の受講
（視聴）

テスト・アンケート
回答

職員情報登録・
管理

・特定相手以外との通信不可 ・ネットワーク機器やサーバの制御
・通信内容の暗号化 ・外部からの攻撃防御（ファイアウォールの設置、
サーバの要塞化、侵入検知、セキュリティパッチの適用等）
・ウィルス対策 ・最新のパターンファイルの適用
・ＩＤ／パスワード等認証 ・ファイルのパスワード設定
・アクセス制御 ・システムネットワーク状態等の監視
・アクセスログ取得 ・サーバ冗長化 ・バックアップ
・入退室管理 ・国内法が適用されるサーバ環境通信暗号化人材育成センタ－

テスト・アンケート
作成

研修命令等配信

受講履歴管理
研修履歴等の
確認

【区イントラネットパソコン】

職員情報
（ＣＳＶデータ）

※年度始めに人事給与システムから抽出

②研修登録（テスト・アンケート作成含む）
及び研修対象者の設定

各所属

【区イントラネットパソコン】

③研修命令等配信
（システム経由・メール）

④研修申込・変更・欠席連絡

⑤研修（eラーニング）の受講（視聴）

⑥テスト・アンケート回答及び受講結果報告

職員番号・氏名・所属・兼務先・職名・
職種・職務名・性別・年齢・採用（昇任）
年月日・メールアドレス

＋
テスト・アンケート回答内容、受講結果報告、
受講履歴

職員番号・氏名・所属・兼務先・職名・
職種・職務名・性別・年齢・採用（昇任）
年月日・メールアドレス

※研修は、原則、執務時間内に
自席で受講する。

⑦受講履歴の確認

※区は、事業者が提供するパッケージシステムを利用し、個人
情報を管理するもので、システム提供事業者が個人情報を取り
扱うことはない。

受講結果報告


