
実施要領 第５号様式 

 

自己評価表 

１ 各項目に評価点を付し、「評価の理由」欄には、判断した理由や実績、課題等を記載してください。 

 【評価点】４:計画書以上 ３:概ね計画書どおり ２:一部計画書どおり １:ほぼできなかった 

評価のポイント 評価点 評価の理由 

地域課題や社会的課題に対して

成果や効果があったか。 
 

 

 

 

事業を通じて、多くの区民の社

会貢献活動の啓発に役立つもの

となったか。 

 

 

事業計画及びスケジュールに沿

って事業を実施できたか。 
 

 

実施にあたり、必要な人員や安

全等の確保がなされたか。 
 

 

経費見積りは適正だったか。資

金確保に努めたか。 
 

 

団体の先駆性や専門性を活かす

ことができたか。 
 

 

 

継続性や発展性が期待できるも

のとなったか。 
 

 

 

（裏面もご記入ください） 



 実施要領 第５号様式 

 

 

２ 事業全体を振り返って気づいたこと等をお書きください。 

事業を実施したことで見えてきた良かった

こと、また課題や改善策。 

 

 

 

 

 

助成金を利用することで、団体や事業にと

って有益となったこと。 

（例：事業運営での気づきや工夫、解消さ

れた課題等） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＊参加者アンケートの結果を報告してください。  

＊事業の成果物(冊子等)、事業の開催時の写真等提出できるものがあ

る場合は、添付してください。   


