
ケアマネット新宿

項目 月日 場所

実践要件
（都要綱　３（２）
キ）
（区推薦基準２
（１）（２））

資質向上要件
（証明書発行は
開催した団体）

実践要件の
該当形態

総会

H27年4月16日
H28年4月21日
H29年4月20日
H30年4月19日
H31年4月18日

総会 BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当
ﾌｧｼﾘ､企画書兼報告
書等の添付

R1年5月16日 第１回研修 「ケアマネジャーが今、押さえておきたい口腔の知識」 BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

7月18日 第２回研修 「リスクマネジメント研修」　～その時あなたはどう対応する～ BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

9月19日 第３回研修
「人生会議におけるケアマネジャーの役割」
　　　　　　　　　　　　～在宅看取りの意思決定支援を考える～

BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

11月21日 第４回研修
「慢性腎臓病（ＣＫＤ）を知って、
　　　　　　　　　　　　　　一緒にアセスメントポイントを考えよう！」

BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

R2年1月16日 第５回研修
「高齢者虐待防止におけるケアマネジャーの役割」
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　～他人事ではない！～

BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

H30年5月17日 第１回研修 「地域包括システムの中での住民、ケアマネジャー、社会福祉協議会との連携」 BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

H30年7月19日 第２回研修 「響きあうケアとキュア」～果たして、医師はcure managerか？～ BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

H30年9月20日 第３回研修
「今、ケアマネジャーに求められている役割について考えよう」～次に来る
国の動向が理解できるようになる～

BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

H30年11月15日 第４回研修 「若年性認知症の支援について学ぶ」 BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

H31年1月17日 第５回研修 「暮らしの場の看取りを支援する」～ケアマネジャーの役割～ BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

H31年3月14日 第６回研修
「国の動向や東京都の具体的な取組を知る」～国や東京都の方向性を確
実に把握し、できることから実践する～　～取り巻く現状を確実に押える～

BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

H29年5月18日 第１回研修 「ケアマネージャーの倫理」～ケアマネージャーの専門性について～ BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

7月20日 第２回研修
「利用者・家族の良き理解者になるために」～聞きにくいことを「聴き」、言
いにくいことを上手く「伝える」～

BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

9月21日 第３回研修 「地域包括ケアシステムを考える」～ケアマネージャーにできること～」 BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

11月16日 第４回研修 「病院ー在宅間のリハビリ連携」～リハビリの基礎知識を学ぶ～ BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

H30年1月1８日 第５回研修
「がんの病態・病状から考える医療・介護の在り方」～がん緩和ケア内科
医がケアマネージャーに求めること～

BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

3月15日 第６回研修
「介護保険制度と社会保障～今、ケアマネージャーが押さえておきたいポ
イント～」

BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

5月19日 第１回研修
「自立支援の為の連携を目指して」新宿区通所ｻｰﾋﾞｽ事業所連絡会との
合同研修会

BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

7月21日 第２回研修
「災害対策ワークショップ～今考えよう！ケアマネージャーがやるべきこと
～」

BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

9月15日 第３回研修 「在宅での看取り～ケアマネージャーの役割とは～」 BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

11月17日 第４回研修
「地域包括ケアにおける介護支援専門員の役割～地域共通ニーズ把握と
社会資源開発にむけて」

BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

H29年1月19日 第５回研修 「知っておきたい葬儀の知識」 BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

3月16日 第６回研修
「介護保険制度と社会保障～今、ケアマネージャーが押さえておきたいポ
イント～」

BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

H27年5月21日 第１回研修 「練馬区総合事業実施に向けての事業者と行政の取り組みについて」 BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

7月16日 第２回研修 「高齢者虐待事例に対応するために」 BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

9月17日 第３回研修
「メンタルヘルスを踏まえた地域ケアチームをつくろう」～利用者の精神病理と家族
の心理を理解し、精神科領域も含めた多職種による支援をする～ BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

12月17日 第４回研修 「新宿区介護予防・日常生活支援総合事業について」 BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

H28年1月21日 第５回研修 「認知症アセスメントシート（DASK）の考え方、DASK演習」 BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

3月17日 第６回研修 「新宿区介護予防・日常生活支援総合事業」について BIZ新宿 該当　非該当 該当　非該当

その他：資質向上要件の研修

①「新宿ケアカレッジ」は、ケアマネジャーが対象に入っている研修のみ対象。本人の持つ修了証(写）を提出。（令和元年度は12/18、12/26の2研修が対象）

内容

H29研修会
18：00

-20：30H30
研修会18：

00
-H30研修
会18：00

-20：3020：
30

企画運営
　→実践要件

参加した場合
→資質向上要件

H28研修会
18：00
-20：30

企画運営
　→実践要件

参加した場合
→資質向上要件

H31研修会
18:00-20:30

企画運営
　→実践要件

参加した場合
→資質向上要件

H27研修会
18：00
-20：30

企画運営
→実践要件

参加した場合
→資質向上要件

②東京都、都内の市区町村が委託した研修
   都内の地域包括支援センターの開催した研修
   介護支援専門員等の職能団体が開催した研修

H30研修会
18：00
-20：30

企画運営
　→実践要件

参加した場合
→資質向上要件


