
内部評価 施策評価シート（記入例） 資料12

各主体はそれぞれの役割に基づき取り組んでいるか。

効率的に各事業を実施しているか。

区民ニーズの変化に対応しているか。

目的（めざすまちの姿・状態）の実現に向けて成果をあげているか。

今後の取組の方向性

総
合
評
価

計画事業

計画事業

個別施策を構成する計画事業の評価

計画事業

基本政策 Ⅰ 個別施策 1 ○○○○○○

目的（めざすまちの姿・状態）

分析・評価
大幅に改善が必要

取組の
方向性

課題

役割（妥当性） ①

効率性 ②

有効性 ③ おおむね対応している

十分に効率的

一部成果をあげていない成果 ④

計画事業名 評価結果

計画事業 ○○ 　～～～～～～～～～～～ 計画どおり

計画事業

計画事業

基本政策番号を選択してください 個別施策番号及び個別施策名を記入してください

「新宿区総合計画」に記載されている「めざすまちの姿・状態」を基に、当該施策の目的を記入し
てください

各分析の視点における該当する区分を選択してください
※役割の視点：区民、地域組織、ＮＰＯ、コミュニティグループ、事業者、区（行政）等の各主体の

役割に基づく取組について評価してください
※効率性の視点：費用対効果という観点を踏まえて評価してください
※有効性の視点：事業を有効・効果的に実施しているかについて評価してください
※成果の視点：当該施策を構成する計画事業の成果の達成状況も考慮したうえで評価してください

評価に当たっては、上記の各視点における分析内容を十分に説明するとともに、当該施策を構成する
計画事業の評価や経常事業の取組状況を踏まえ、施策について総合的に評価してください

当該施策の課題を記入してください

評価や計画事業・経常事業の取組状況、課題等を踏まえて、施策の今後の取組の方向性を記入

してください

内部評価（計画事業評価）における各計画事業の平成29年度実施分の評価結果

（計画以上／計画どおり／計画以下）を選択してください。

 DDL:
 Ⅰ、Ⅱ、Ⅲ
  Ⅳ、Ⅴ

 DDL:
 十分に取り組んでいる、
 おおむね取り組んでいる、
 一部改善が必要、
 大幅に改善が必要

 DDL:
 十分に効率的、
 おおむね効率的、
 一部改善が必要、
 大幅に改善が必要

 DDL:
 十分に対応している、
 おおむね対応している、
 一部改善が必要、
 大幅に改善が必要

 DDL:
十分に成果をあげている、
おおむね成果をあげている、
一部成果をあげていない、
成果をあげていない

ＤＤＬ：
計画以上
計画どおり
計画以下



所管部

目標設定・達成状況（第三次実行計画事業の主な指標）

資料12

指
標

指標名

定義

単位 28年度　

達成度 ＝ Ｃ／Ａ

29年度 28～29年度 備考

目標値（当初）Ａ

目標値（変更）Ｂ

実績　　　  　　Ｃ

指
標

指標名

定義

単位 28年度　 29年度 28～29年度 備考

目標値（当初）Ａ

目標値（変更）Ｂ

実績　　　  　　Ｃ

達成度 ＝ Ｃ／Ａ

指
標

指標名

定義

単位 28年度　

達成度 ＝ Ｃ／Ａ

29年度 28～29年度 備考

目標値（当初）Ａ

目標値（変更）Ｂ

実績　　　  　　Ｃ

指
標

指標名

定義

単位 28年度　 29年度 28～29年度 備考

目標値（当初）Ａ

目標値（変更）Ｂ

実績　　　  　　Ｃ

達成度 ＝ Ｃ／Ａ

内部評価（計画事業評価）の計画事業評価シートに記載の指標から選定して記入してください

（主な指標として、一つの計画事業につき、一つの指標を選定してください）

担当の所管部を記入してください


