
特別区での行政評価取組状況について（調査回答）より　抜粋

【外部評価について】 千代田区 中央区 文京区 台東区 墨田区 江東区 品川区 目黒区 大田区 世田谷区 渋谷区 中野区 豊島区 北区 荒川区 板橋区 練馬区 足立区 葛飾区 新宿区

3-1 設置年度　（　年度） 17 18 15 13 16 17 14 19
3-2 開催時期

定期　始期（　月） 7 5 6 4 7 4
　　　終期（　月） 9 7 3 9 9 10
回/月

回数は決められていない ○ ○ ○ ○ ○
不定期 ○

3-3 構成員と人数

構成員数 12 8 15 6 13 12 14 15
学識経験者 6 4 5 4 4 4 2 3
公募区民 5 4 10 1 5 8 6 6
区内の団体構成員 6 6
公認会計士 1 1
コンサルタント

その他 4

3-4 任期　（　年） 1 2 1 2 2 1 4
3-5 委員会の組織

全体会 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
部会制 ○ ○ ○ ○ ○

○ ○

3-6 評価対象

政策　 （1年間で全部実施=全） ○
（1年間で一部実施＝一）

施策 （1年間で全部実施=全） ○ ○ ○
（1年間で一部実施＝一） ○ ○ ○ ○ ○

事務事業 （1年間で全部実施=全）

（1年間で一部実施＝一） ○ ○
組織目標

テーマ設定

その他 ○ ○
3-7 評価方法

内部評価を受けて実施 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
独自に課題等を設け実施

提出資料等により実施 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
担当部署に対するヒアリングを実施 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
事業現場等の視察を実施 ○ ○ ○ ○ ○

3-8 評価の表現

選択 段階 3 ○ 6 3 5
文章表現 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

担当制（各人が個別に施策、
　　　　　事務事業を担当）


