
  

                                             平成２０年３月２４日 

福祉部子ども家庭課 

ワーク・ライフ・バランス推進企業の認定について 

 

  区では、仕事と家事や育児、介護、地域活動などとを両立できるよう働き方を見直し、

ワーク・ライフ・バランスを積極的に推進している区内に事業所のある企業を対象に、「ワ

ーク・ライフ・バランス推進企業」として認定する事業を行っている。 

  今回、申請書及びヒアリング報告書に基づき、認定審査会を行い、次の企業を「新宿

区ワーク・ライフ・バランス推進企業」として認定し、２月２９日（金）に、区長から

各企業の代表者に認定証を授与した。 

  現在、申請企業は２０社である。 

 

１ 認定の概要 

（1）正栄不動産株式会社 代表取締役 小宮武二 （不動産業） 

   住所：新宿区西新宿 8丁目 2-23 

  【認定年月日】平成 20 年 2 月 8日 

  【認定の分野】「子育て支援」 

         「介護支援」 

         「働きやすい職場づくり」 

  【独自の取組み】 

①子育て支援 

・学校行事に参加しやすくするため、必要に応じて始業時間や終業時間の短縮を

している。 

   ②地域活動支援 

    ・地域住民への無料コンサルティング（不動産・金融・税務など） 

   ③介護支援 

    ・入退院、転院など必要なときに、数日や一週間など短期の休暇を取得し、仕事

と介護を両立させている従業員がいる。 

   ④働きやすい職場づくり 

    ・各種資格取得支援金の支給 

 

 （2）有限会社 ヘア・ジング 代表取締役 中里浩介 （美容業） 

    住所：新宿区高田馬場 1丁目 30-5 千寿ビル 1階 

   【認定年月日】平成 20 年 2 月 8日 

   【認定の分野】「子育て支援」 

          「介護支援」 

          「働きやすい職場づくり」 



   【独自の取組み】 

    ①働きやすい職場づくり 

     ・勤務時間が全員一緒ではないため、日頃からスタッフ間でコミュニケーショ 

ンをしっかりとるようにしている。 

 

（3）株式会社 マイティテクノ 代表取締役 高田孝二 （情報処理サービス） 

   住所：新宿区 1丁目 3-20 トーヨービル 405 号 

    【認定年月日】平成 20 年 2 月 8日 

    【認定の分野】「子育て支援」 

           「地域活動支援」 

           「働きやすい職場づくり」 

 

    【独自の取組み】 

     ①地域活動支援 

      ・商店街のホームページ作成の支援等 

 

  （4）有限会社 アークプリント 代表取締役 緒方裕俊 （印刷業） 

     住所：新宿区袋町 23 

    【認定年月日】平成 20 年 2 月 20 日 

【認定の分野】「子育て支援」 

           「働きやすい職場づくり」 

 

  （5）株式会社 フロンティアソリューションズ 代表取締役 佐伯剛夫 

（システムインテグレーションサービス等） 

住所：新宿区高田馬場 3丁目 3-1 ユニオン駅前ビル 601 号 

【認定年月日】平成 20 年 2 月 20 日 

【認定の分野】「子育て支援」 

           「介護支援」 

           「働きやすい職場づくり」 

【独自の取組み】 

     ①子育て支援 

      ・家族サービス休暇の承認 

     ②地域活動支援 

      ・商店街のホームページ作成の支援等 

     ③介護支援 

・介護システムの将来設計 

     ④働きやすい職場づくり 

      ・クライアントとの仕事が多く、コミュニケーション能力を必要とするため、

社員と会社トップとの意見交換の場を積極的に推進している。   


