
〒 ―

線
せん

駅
えき

（ ） 分
ふん

※日中連絡
にっちゅうれんらく

がとれる番号
ばんごう

を記入
きにゅう

頻繁
ひんぱん

に使用
し よ う

する 使
つか

える程度
て い ど

使
つか

ったことがない

頻繁
ひんぱん

に使用
し よ う

する 使
つか

える程度
て い ど

使
つか

ったことがないExcel（エクセル）

（　　　　　　）電話
で ん わ

番号
ばんごう

最寄
も よ

り駅
えき

メールアドレス

住所
じゅうしょ

・

電話
でんわ

番号
ばんごう

・

メールア

ドレス

Word（ワード）

昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち

～昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち

職歴
しょくれき

その他
た

ふりがな

職務
しょくむ

内容
ないよう

パソ

コン

操作
そ う さ

～昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち

駅
えき

までの交通
こうつう

手段
しゅだん

　　　　　徒歩
と ほ

　・　バス　・　その他
ほか

　（　　　　　　　）分
ぶん

学歴
がくれき

勤務
き ん む

形態
けいたい

選択
せんたく

（１）

（２）

期間
き か ん

（上
うえ

から現
げん

在
ざい

（直近
ちょっきん

）） 学校名
がっこうめい

・学部
が く ぶ

学科
が っ か

名
めい

昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち

（４）

（３）

～昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち

昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち

～昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち

昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち

～昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち

１日
にち

７時間
じ か ん

３０分
ふん

、週
しゅう

４日
にち

勤務
き ん む

１日
にち

６時間
じ か ん

、週
しゅう

５日
にち

勤務
き ん む

１日
にち

５時間
じ か ん

、週
しゅう

４日
にち

勤務
き ん む

１日
にち

４時間
じ か ん

、週
しゅう

５日
にち

勤務
き ん む

（１枚
ま い

目
め

）

昭和
しょうわ

　・　平成
へいせい

第１号様式（特例）

新宿区
し ん じ ゅ く く

会計
か い け い

年度
ね ん ど

任用
に ん よ う

職員
しょくいん

　採用
さ い よ う

選考
せ ん こ う

申込書
もうしこみしょ

（兼
け ん

履歴書
り れ き し ょ

）

　　  写真
し ゃ し ん

（４㎝×３㎝）

・申込
もうしこみ

3カ
か

月
げつ

以内
い な い

に撮影
さつえい

・脱帽
だつぼう

、上半身
じょうはんしん

、正面
しょうめんむき

向

職
しょく

　名
めい

事務
じ む

支援
し え ん

員
いん

年
ねん

月
がつ

氏名
しめい

※　採用
さいよう

担当者
たんとうしゃ

記入
きにゅう

欄
らん

整理番号

受付日

フリガナ

生年
せいねん

月日
が っ ぴ

記入
きにゅう

日
び

【令和
れ い わ

　　　 年
ねん

　　　月
がつ

　　　日
にち

】

日
にち

※（ 　　　歳
さい

）

(                                                          　             　                )

番号
ばんごう

番号
ばんごう

勤務
き ん む

形態
けいたい

勤務
き ん む

形態
けいたい

希望
き ぼ う

する勤務
き ん む

形態
けいたい

の番号
ばんごう

に１つだけ〇をつけてください。

※年齢
ねんれい

は令和
れ い わ

８年
ねん

5月
がつ

1日
にち

現在
げんざい

昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち

～昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち

期間
き か ん

（上
うえ

から現
げん

在
ざい

（直近
ちょっきん

））

昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち

～昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち

勤務
き ん む

先
さき

昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

　　　　　年
ねん

　　　　月
がつ

　　　日
にち



（ ）

級
きゅう

度
ど

度
ど

指数
しすう

級
きゅう

　　なし ※「あり」の□にレをした場合
ば あ い

に下記
か き

の欄
らん

に兼業
けんぎょう

先
　さき

の名称
めいしょう

を記入
きにゅう

してください。

【活
い

かしたい能力
のうりょく

、得意
と く い

な業務
ぎょうむ

】

【採用
さいよう

された場合
ば あ い

の兼業
けんぎょう

等
　とう

の予定
よ て い

】　※　兼業
けんぎょう

をする場合
ば あ い

は、別途届出
べっととどけで

が必要
ひつよう

です。

　昭和
しょうわ

　・　平成
へいせい

　・　令和
れ い わ

　　　　　　　年
ねん

　　　　　月
がつ

　　　　　　日
にち

【採用
さいよう

選考
せんこう

併願
へいがん

の有無
う む

】※　現在
げんざい

、新宿区
しんじゅくく

会計
 かいけい

年度
  ねんど

任用
にんよう

職員
 しょくいん

の他
た

の職
しょく

について採用
さいよう

選考
 せんこう

を併願
へいがん

しているかご記入
きにゅう

ください。

※　新宿区
しんじゅくく

会計
 かいけい

年度
ねんど

任用
にんよう

職員
しょくいん

の複数
ふくすう

の職
しょく

について、採用
さいよう

選考
 せんこう

を併願
へいがん

することは可能
か の う

ですが、最終
さいしゅう 

的
    てき

に新宿区
しんじゅくく

職
 しょ

員
くいん

として複数
ふくすう

の会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

の職
しょく

に任用
にんよう

される兼職
けんしょく

はできません。

　　あり 　　なし職名
しょくめい

(                                                            )

※　申込書
もうしこみしょ

は、黒
くろ

又
また

は青
あお

のボールペンで記入
きにゅう

すること。

【有
ゆう

する障害者
しょうがいしゃ

手帳
　  てちょう

等
　  とう

について】

罪
つみ

を犯
おか

し、刑
けい

に処
しょ

せられた者
もの

【欠格
けっかく

事由
じ ゆ う

に関
かん

する申告
しんこく

】

を主張
しゅちょう

する政党
せいとう

その他
た

の団体
だんたい

を結成
けっせい

し、又
また

はこれに加入
かにゅう

した者
もの

民法
みんぽう

の一部
い ち ぶ

を改正
かいせい

する法律
ほうりつ

（平成
へいせい

11年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

149号
ごう

）附則
ふ そ く

第
だい

3条
じょうだい

第3項
こう

の規定
き て い

により従前
じゅうぜん

の例
れい

に

拘禁
こうきん

刑
けい

以上
いじょう

の刑
けい

に処
しょ

せられ、その執行
しっこう

を終
お

わるまで又
また

はその執行
しっこう

を受
う

けることがなくなるまでの者
もの

新宿区
しんじゅくく

職員
しょくいん

として懲戒
ちょうかい

免職
　めんしょく

の処分
しょぶん

を受
う

け、当該
とうがい

処分
しょぶん

の日
ひ

から2年
ねん

を経過
け い か

しない者
もの

人事
じ ん じ

委員会
い い ん か い

又
また

は公平
こうへい

委員会
い い ん か い

の委員
い い ん

の職
しょく

にあつて、地方
ち ほ う

公務員
こ う む い ん

法
ほう

第
だい

60条
じょう

から第
だい

63条
じょう

までに規定
き て い

する

よることとされる準禁治産者
じゅんきんちさんしゃ

日本
に ほ ん

国
こく

憲法
けんぽう

施行
せ こ う

の日
ひ

以後
い ご

において、日本
に ほ ん

国
こく

憲法
けんぽう

又
また

はその下
もと

に成立
せいりつ

した政府
せ い ふ

を暴力
ぼうりょく

で破壊
は か い

すること

以下
い か

の地方
ち ほ う

公務員
こうむいん

法
 ほう

第
 だい

16条
じょう

に定
さだ

める採用
さいよう

に関
かん

する欠格
けっかく

事由
じ ゆ う

等
とう

に該当
がいとう

しない場合
ば あ い

は、□にレを記入
きにゅう

してください。

(　　　)

精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほけん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

の交付
こ う ふ

4 (　　　)

知的
ち て き

障害者
しょうがいしゃ

判定
　  はんてい

機関
　   きかん

による判定
はんてい

書
しょ

の交付
こ う ふ

(　　　)

　　あり

【新宿区
しんじゅくく

退職
　たいしょく

年月日
　　 ねんがっぴ

】　※　新宿区
しんじゅくく

で正規職員
せいきしょくいん

として勤務
き ん む

された経験
けいけん

のある方
かた

のみ記入
きにゅう

してください。

交付
こ う ふ

年月日
ね ん が っ ぴ

身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

手帳
   てちょう

の交付
こ う ふ

療育
りょういく

手帳
　てちょう

の交付
こ う ふ

（愛
あい

の手帳
てちょう

等
とう

）

1

2

該当
がいとう

する応募
お う ぼ

資格
し か く

の番号
ばんごう

に〇をつけてください。 障害
しょうがい

程度
ていど

障害
しょうがい

名
   めい

(　　　)

(　　　) 昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れいわ

　　年
ねん

　　月
がつ

　　日
にち

応募
お う ぼ

資格
し か く

等
とう

3

兼業
けんぎょう

先
 さき

名称
めいしょう

【苦手
に が て

な業務
ぎょうむ

、作業
さぎょう

】

【職場
しょくば

において配慮
はいりょ

してほしいこと】

（２枚
ま い

目
め

）

【志望
し ぼ う

動機
ど う き

】


