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　下記のとおり、パブリック・コメント制度でご意見を募集します。

1 2 3

1（仮称）新宿区大規模マンション及び開発事業に係る市街地環境の
　整備に関する条例案
　区と開発事業者等が連携して、良好な市街地環境の形成や防災性向上等
を図るため、計画の届け出・地域共生施設の設置等について事前協議を義
務付ける条例の制定に向け、ご意見を募集しています。
問 住宅課居住支援係（〒160-8484歌舞伎町1-4-1、本庁舎7階）☎（5273）
3567・FAX（3204）2386

2 新宿区ワンルームマンション等の建築及び管理に関する条例の改正案
3 新宿区中高層建築物の建築に係る紛争の予防と調整に関する条例の
　改正案
　建築計画の周知等を促し、近隣との紛争
やトラブル防止等のため、条例の対象を拡大
する改正案へのご意見を募集しています。
問 ▶ 2 住宅課居住支援係、▶ 3 建築調整
課（〒160-8484歌舞伎町1-4-1、本庁舎8
階）☎（5273）3544・FAX（3209）9227

4 地方税に関する事務の特定個人情報ファイルの取り扱い
　令和8年1月の「マイナポータル申請管理システムを利用した個人住民税
申告の電子化」の運用開始に伴い、特定個人情報保護評価の指針に基づき、
特定個人情報ファイルの取り扱いへのご意見を9月16日㈫から募集します。
問 税務課調整係（〒160-8484歌舞伎町1-4-1、本庁舎6階）☎（5273）
4109・FAX（3209）1460

パブリック・コメント制度でご意見を募集します

● 1 2 3 の説明会を開催します
日 ▶10月1日㈬午後2時から、▶10月9日㈭午後2時から、▶10月9日
㈭午後7時から（いずれも同じ内容）
場 申 当日直接、区役所第2分庁舎分館1階会議室（新宿5-18-21）へ。
※手話通訳等の配慮が必要な方は、9月22日㈪までに電話かファックス
で各問合せ先へお問い合わせください。

日時・集合場所等 10月26日㈰午前7時10分に子ども総合センター（新宿
7-3-29、新宿ここ・から広場内）集合・午後5時30分解散
※移動は借り上げバスを利用します。
対 区内在住・在学の小学生と保護者、18組36名
内 埼玉県立自然の博物館（埼玉県秩父郡長瀞町長瀞1417-1）見学、長瀞
ライン下り、宝登山（埼玉県秩父郡長瀞町長瀞1766-1）散策ほか（雨天変
更の場合あり）
費 1組９,５００円（体験料、食事代等）
主 新宿区青少年活動推進委員会

申 往復はがき（1組につき1枚）に4面記入例のほかお子さんの学校名・学年、
同行する保護者氏名（ふりがな）・続柄を記入し、9月25日㈭〜10月6日（必
着）に問合せ先へ。応募者多数の場合は抽選。結果は全員に10月10日㈮以
降順次お知らせします（抽選の場合、兄弟・友人関係の考慮や、
当選の権利の譲渡は不可）。新宿区ホームページ（右二次元コー
ド）からも申し込めます。
問 子ども総合センター子育て支援係（〒160-0022新宿7-3-29、新宿ここ・
から広場内）☎（3232）0695

秋の親子自然体験

閲覧期間・場所 ▶ 1 2 3 は10月15日㈬まで、▶ 4 は9月
16日㈫〜10月15日㈬に各問合せ先・区政情報課（本庁舎3
階）・区政情報センター（本庁舎1階）・特別出張所・区立図書
館で閲覧できます。新宿区ホームページ（右上二次元コード）でもご覧い
ただけます。
※ 1 2 は10月15日㈬まで、説明動画を新宿区ホームページ（上二次元
コード）で配信します。
意見の提出方法 閲覧場所にある所定の意見用紙に住所・氏名、区内在
勤・在学の方は勤務先・学校の名称・所在地、ご意見を記入し、▶ 1 2 3
は10月15日㈬まで、▶︎ 4 は9月16日㈫〜10月15日㈬午後5時までに
郵送（必着）・ファックスまたは直接、各問合せ先へ。新宿区ホームページ

（右上二次元コード）からも提出できます。

新宿区職員に対するカスタマー・ハラスメント
の防止に関する基本方針を策定しました

ご協力ありがとうございました

　区民の皆さんからの義援金を、
被災された方々の生活再建の一
助とするため、日本赤十字社へ送
金しました。
※区の職員がお宅にお伺いし、義
援金を集めることはありません。
募金総額 42万8,782円
問 総務課総務係☎（5273）3505

令和7年大船渡市令和7年大船渡市
赤崎町林野火災赤崎町林野火災

義援金義援金
　区は、好感度１番の区役所を目指し、区民等の皆さんの意見や要望等を尊重し、理解を得ながら行政サー
ビスを提供することを常に心掛けています。また、行政サービスの利用者等による意見や要望は、区民サー
ビスの向上や効果的・効率的な区政運営にもつながるため、適切に対応する必要があります。
　一方で、職員への暴言や侮辱的な言動等のカスタマー・ハラスメントは、職員
の尊厳を不当に傷つけ、業務の円滑な遂行を阻害するものであり、区民サービ
スや効果的・効率的な区政運営に重大な影響を及ぼす可能性があります。
　区は、質の高い行政サービスを継続的に提供するため、職員へのカスタ
マー・ハラスメントに対し、組織として毅

き ぜ ん
然と対応し、職員を守るとともに、カ

スタマー・ハラスメントの防止に主体的かつ積極的に取り組んで
いきます。
問 人事課人事係☎（5273）4053
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