
 
 事務（一般事務）１００名以上を採用予定 

☞ 採用候補者名簿の有効期間は原則１年間 

 現行のⅠ類採用試験は、引き続き実施 

☞ Ⅰ類採用試験【春試験】と【早期ＳＰＩ

枠】は併願できません。 

 ＳＰＩはテストセンターでのパソコン受験 

☞ 受験日を選択して全国のテストセンター

や自宅等で受験 

令 和 ６ 年 ９ 月 1 7 日 

特別区人事委員会事務局 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

特別区人事委員会では、 ＳＰＩ（適性検査）で受けられる職員採用試験 を令和７年３月に  

スタートします！ 

１次試験は公務員試験のための特別な準備を必要としないＳＰＩ（適性検査）のみとし、       

全国どこからでも試験日を選択して受験可能な「テストセンター方式」 で実施します。 

また、 最終合格発表は 現行試験より 大幅に早期化し、５月下旬 とします。 

特別区に興味はあるけれど試験勉強がハードルとなっていた方、民間企業への就職・転職活動

を並行して行っている方、様々な学部出身の方などが受けやすい試験です。 

ポイント 試験日程・試験内容 

令和７年度 

特別区職員 
採用試験 

（２週間程度） 

令和７年２月前半  申込期間 

令和７年３月前半  １次試験（ＳＰＩ）  

令和７年４月中旬  ２次試験（        ） 

令和７年５月前半  ２次試験（口述試験） 

令和７年５月下旬  最終合格発表         

 

※２次試験はいずれも、都内会場で実施予定です。 

特別区（東京２３区） 

職員採用試験情報 

Ⅰ類【早期ＳＰＩ枠】を新設します！ 

プレゼンテーション 

シート作成 

Ⅰ類採用試験【早期 SPI 枠】と【春試験】の比較 



詳細は、今後試験案内や特別区人事委員会ホームページで発表します。 

【ホームページＵＲＬ】https://www.union.tokyo23city.lg.jp/jinji/jinjiiinkaitop/ 

【 Ｘ（旧：Ｔｗｉｔｔｅｒ）】@23city_saiyou  【ＬＩＮＥ】@584djzhj 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

問合せ先 

特別区人事委員会事務局  

任用課 採用係  電話：03-5210-9787 

https://www.union.tokyo23city.lg.jp/jinji/jinjiiinkaitop/
https://x.com/23city_saiyou
https://liff.line.me/2005383791-OQg603Wx/landing?follow=%40584djzhj&lp=GTIIJp&liff_id=2005383791-OQg603Wx

