
聴覚に障害がある方で「ファックス番号のない記事」
へのお問い合わせは、しんじゅくコールのファックス
をご利用ください。

※本紙に記載の電話番号は市外局番（03）を省略しています。

令和4年（2022年） 第2395号

★本紙は新聞折り込みでお届けしています。主な区立施設・駅・スーパー・新聞販売店などにも置いています。新聞を購読していない方には配達します。

イベント 3・8面くらし 2面

住宅・まちづくり 2面

▶ 新型コロナに感染した方等へ
の傷病手当金の支給

▶ 木造住宅の不燃化建替え等の
助成

　新型コロナの状況によりイベント等は中止・変更する
場合があります。
　最新の情報は新宿区ホームページ等でご確認ください。

「あなたらしい」を築く、「あたらしい」社会へ
令和4年度内閣府・男女共同参画週間キャッチフレーズ

　区では、男女共同参画推進計画を策定し、新宿で働き・学び・活動するすべての男女が、性別
に関わりなく個性と能力を十分に発揮し、責任も分かち合い、共にあらゆる分野に参画できる
社会の実現を目指しています。今号では、主な取り組みを紹介します。
※講座も開催しています。詳しくは、新宿区ホームページをご覧ください。
問合せ 男女共同参画課（ウィズ新宿、荒木町16）☎（3341）0801・㋫（3341）0740
（保護者会等の学校行事やPTA活動については、教育支援課地域連携・家庭教育推進係（大久保3―
1―2、新宿コズミックセンター4階）☎（3232）1078・㋫（3232）1079）

だれもが個人として尊重され、自分らしく

豊かに生活できるまちを目指して

6月23日～29日は

男女共同参画週間

●ワーク・ライフ・バランス推進企業を認定・表彰
令和3年度認定企業
▶㈱熊谷組
令和3年度表彰企業
▶ワーク・ライフ・“ベスト”バランス賞
　…エーザイ㈱東京コミュニケーションオフィス
▶ワーク・ライフ・バランス アイディア賞…㈱システムリサーチ

1

個　人 企　業

新宿区

ワーク・ライフ・バランスは企業を成長させる経営戦略！

▼ ワーク・ライフ・バランスが実現すると・・・

ワーク・ライフ・バランス
推進企業認定制度

子育て・介護などの社員のライフステージに合わせた働きやすい環境を整えることが、

企業・個人の成長に繋がります。

新宿区がワーク・ライフ・バランスに取り組む企業を認定し、
その取組を応援します！

中長期的な
事業活動の
維持・発展・
成長へ

・生活の充実
・育児や介護との両立
・性別を問わず就労
しやすい環境
・心身の健康の向上

・会社への
満足度向上
・仕事への意欲向上
・業務効率化による
能力の向上

・生産性向上
・残業時間の削減
・優秀で多様な
人材の確保
・離職率低下

●中小企業向けコンサルタントの派遣
　テレワークやフレックスタイム制度等、柔軟な働き方がで
きる環境の整備を支援するため、中小企業向けのコンサルタ
ント派遣を拡充して実施しています。

●男性の育児・介護サポート企業に奨励金を支給
　区内の中小企業のうち、男性の育児・介護休業の取得や育児・介護のため
の短時間勤務を推進している企業で要件を満たす場合、30万円を上限に奨
励金を支給します。要件等詳しくは、お問い合わせください。

　区では、働く保護者が保護者会等の学校行事やPTA活動に参加できる環
境づくりを支援するとともに、家庭教育に積極的に関わることができるよ
う、ワーク・ライフ・バランスを推進しています。
　事業主・雇用主の方は、社員・職員が学校行事等に参加し、子どもについて
考え、地域とのつながりを広げることができるよう、ご協力をお願いします。

保健・衛生 7・8面
▶ 犬と猫のマイクロ
チップ情報登録
制度が開始

福祉 2面
お知らせ 4・5・6面
▶令和3年度下半期 財政運営状況

HPで詳しく

▲令和4年度内閣府・男女共同参画週間ロゴ

ワーク・ライフ・バランスを推進しています

▶パンフレットを
ウィズ新宿等で配
布しています

◆社員・職員の休暇の承認や職務の免除にご配慮を

家庭や仕事の悩みをご相談ください
◆悩みごと相談室

日　　時 電話番号

女性相談員
月～土曜日　午前10時～午後4時 ☎（3353）2000
月曜日　午前10時～午後4時 ☎（5273）3646

男性相談員 土曜日　午後1時～4時 ☎（3341）0905

◆DV相談
☎（5273）2670（土・日曜日、祝日等を除く午前9時～午後5時）

※正午～午後1時、祝日等を除く。受け付けは午後3時30分まで。
※対面での相談は中止しています。

HPで詳しく

　男女共同参画意識の醸成、ワーク・ライフ・バランスの
推進、女性活躍の推進、DV防止など、男女共同参画の理
解に役立つさまざまな情報を提供しています。年間2回
発行のうち1回を区民編集委員が企画・執筆・編集し、区
民の皆さんとの協働で発行しています。

●ウィズ新宿（男女共同参画推進センター）内
　男女共同参画やジェンダー関連の図書資料（絵
本、図書、DVD、行政資料等）を所蔵しています。
　区立図書館の利用登録をしている方には、貸し
出しできます（一部資料を除く）。

◆図書資料室をご利用ください

男女共同参画情報誌「ウィズ新宿」を
発行しています

▲「ウィズ新宿」
No.140

◆企業への支援


	6月23日～29日は男女共同参画週間


