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26年1月～3月の
健康増進プログラム元気館

法
定

共済制度
東京都職員

共済組合

職員の生活の安定と福祉の増進に

寄与し、公務の能率的運営に資する

ことを目的に、長期・短期給付、福祉

事業等を実施

その他の

制度　　

公務災害補償
職員の公務上、通勤途上の災害に対

して補償

安全管理

（一部法定外） 職員の健康診断、健康相談、衛生教

育、精神保健相談等の実施、良好な

職場環境の維持管理

法
定

外

健康管理

健康診断・

健康相談

職場環境衛生

互助制度

特別区職員

互助組合

特別区職員の相互共済と福利増進

を目的に設置され、保険、セミナー

等の事業を実施

新宿区職員

互助会

会員の相互扶助と福利厚生の充実

を目的に設置され、給付・貸付事業

等を実施

Ⅴ 職員の福祉と利益の保護

　福利厚生は法律で定められている「法定事業」と、事業主

として実施している「法定外の事業」とに分けられます。

〒169-0052戸山3―18―1　（3202）6291

プログラム コース（曜日・時間）

ピラティス 月曜日19：00～20：00

ダンベル体操＆
全身シェイプ

月曜日14:30～15:10

全身シェイプ
木曜日15:05～15:45
木曜日17:40～18:05

やさしいヨーガ 金曜日13:30～14:00

ウオーキングエアロ 土曜日13:35～14:20

筋力アップ 土曜日16:30～17:10

ステップ＆シェイプ 日曜日 9:30～10:30

スッキリシェイプ 日曜日10:40～11:40

表4　フリー型プログラム【15歳以上の方対象】

表3　コース型（年間登録制）プログラム【小学生以下の方対象】

表2　コース型（1月～3月）プログラム【就学前のお子さんと母親対象】

プログラム・対象 コース（曜日・時間）

空手初級
（年長～小学生）

水曜日16:20～17:20

プログラム・対象 コース（曜日・時間）

チアダンス初級
（小学生）

月曜日16:50～17:50

チアダンス中級
（小学生）

月曜日17:50～18:50

プログラム・対象 コース（曜日・時間）

産後体操

（産後1か月半～
11か月の母親）

プロポーションケア
火曜日13:40～14:40

ヨーガストレッチ
木曜日11:35～12:35

ベビーマッサージ

（1か月～12か月の
子どもと母親）

1か月～7か月児
火曜日12:45～13:30

6か月～12か月児
木曜日10:40～11:25

よちよち体操
（1歳～1歳9か月の
子どもと母親）

火曜日11:50～12:35

プログラム・対象 コース（曜日・時間）

親子体操 ★

（1歳6か月～2歳の
子どもと保護者）

火曜日14:50～15:35

土曜日10:20～11:05

幼児体操 ★

（3歳～未就学児）

3歳～4歳6か月
火曜日15:45～16:45
土曜日11:15～12:15

4歳6か月～5歳　　
木曜日16:30～17:30

5歳6か月～未就学児
金曜日16:30～17:30

プログラム コース（曜日・時間）

アロマリラックス 火曜日18:35～19:35

ピラティス 火曜日19:45～20:45

ウォーキング 水曜日 9:30～10:30

バランス体操 木曜日12:45～13:45

バランスボール 木曜日13:55～14:55

かんたんエアロ 金曜日14:10～15:10

骨盤体操

木曜日18:35～19:35

金曜日15:20～16:20

土曜日19:00～20:00

ベーシックバレエ 土曜日17:50～18:50

筋力系ウエイト

コントロール
日曜日11:50～12:50

ヨーガ 日曜日13:30～14:30

ゆる体操 日曜日16:00～17:00

プログラム コース（曜日・時間）

シェイプアップ

ヨーガ

木曜日19:45～20:45

金曜日12:20～13:20

健康体操

月曜日 9:30～10:20

火曜日 9:30～10:20

水曜日13:00～13:50

木曜日 9:30～10:20

金曜日10:50～11:40

クラシックバレエ

水曜日19:40～20:40

金曜日18:50～19:50

日曜日14:45～15:45

自力整体法
水曜日18:30～19:30

土曜日15:20～16:20

フラダンス
火曜日10:40～11:40

水曜日15:10～16:10

表1　コース型（1月～3月）プログラム【15歳以上の方対象】

プログラム コース（曜日・時間）

リズム＆ストレッチ 月曜日10:40～11:30

ボディメイク 月曜日11:40～12:30

全身ストレッチ
月曜日12:40～13:20
土曜日14:30～15:10

脂肪燃焼エアロ 月曜日13:30～14:20

ストレッチ�

月曜日15:20～15:40
木曜日15:55～16:15
木曜日18:10～18:25
土曜日17:20～17:40
日曜日13:00～13:20

区分 受験者数（A） 合格者数（B） 合格率（B/A）

Ⅰ類 457人 105人 23.0%

Ⅱ類 125人 59人 47.2%

合計 582人 164人 28.2%

Ⅵ 特別区人事委員会の業務状況

1 特別区人事委員会が実施した採用試験等

 日程

区分
Ⅰ類採用

試験

Ⅲ類採用

試験

身体障害者を
対象とする
採用選考（Ⅲ類）

経験者採用

試験・選考

告示 3月7日 6月13日 8月3日 6月13日

第1次試験
（筆記）

5月6日 9月9日 10月8日 9月9日

第1次
合格発表

6月20日 10月15日 10月24日 10月15日

第2次試験・
選考（面接）

7月9日
～26日

10月24日
～26日

11月5日・14日
　　10月27日
～11月10日

第2次
合格発表

ー ー ー 　11月16日

第3次試験・
選考（面接）

ー ー ー
11月24日
～12月8日

最終合格発表 8月10日 11月7日 11月22日 12月14日

採用区分
職種

（試験区分）
申込者数 受験者数

最終

合格者数

Ⅰ類

事務 17,606 13,815 1,635

土木造園（土木） 677 451 152

土木造園（造園） 99 73 21

建築 312 235 76

機械 144 98 38

電気 173 112 36

福祉 513 396 80

衛生監視（衛生） 295 208 57

衛生監視（化学） 123 80 4

保健師 425 340 72

小計 20,367 15,808 2,171

Ⅲ類 事務 2,491 1,760 229

身体障害者を対象
とする採用選考

事務 54 47 23

経
験

者

２
級

職

事務 1,235 953 130

土木造園（土木） 36 25 18

建築 46 35 23

小計 1,317 1,013 171

３
級

職

（
主

任
主

事
Ⅰ
）

事務 900 670 44

土木造園（土木） 66 54 13

建築 43 37 14

機械 6 4 3

電気 11 10 1

小計 1,026 775 75（
主

任

主
事
Ⅱ
）

事務 789 597 7

土木造園（土木） 74 48 2

小計 863 645 9

合計 26,118 20,048 2,678

 実施状況 単位（人）

Ⅲ 職員の分限と懲戒処分

1 分限処分…職員が心身の故障など一定の事由により、その職務を果た

すことができなくなった場合等に行う処分です。24年度に分限処分を
受けた職員は休職が45人で、免職・降任・降給はいませんでした。
2 懲戒処分…職員に法令違反等の一定の義務違反があった場合に制裁

的に行う処分です。24年度に懲戒処分を受けた職員は停職が2人、戒告
が1人、減給・免職はいませんでした。

Ⅳ 職員の研修と勤務成績の評定

1 職員の研修実績　下記のほか、自己啓発や職場研修に取り組んでいます。

2 職員の勤務成績評定

　全職員を対象に目標管理型の人事考課制度を実施しています。職務上の

業績や職務の遂行過程で発揮した能力を定期的に評価し、その結果を昇給

や勤勉手当の支給率に反映させています（一般職員の勤勉手当の支給率へ

の反映は20年度から）。また、年2回の面談や日々のコミュニケーションを
通じた目標管理により、人材の育成と組織力の向上を図っています。

研修名 回数 人数

区
研

修

職層研修（新任・現任・管理監督者研修） 58回 1,540人

合格者研修（昇任選考合格者対象） 10回 151人

実務・特別研修 95回 2,176人

派遣研修 1回 1人

23区
共

同
研

修

職層研修
新任・現任・管理監督者研修 38回 448人

公務員倫理・人権研修 2回 5人

専門・特別研修 93回 287人

　第1ブロック合同研修（新宿区・千代田区・中央区・港区）ほか 48回 167人

合計 345回 4,775人

区分 事務系 福祉系 一般技術系 医療技術系 技能・業務系 教諭 合計

職員数 95人 27人 13人 10人 96人 3人 244人

区分 事務系 福祉系
一般

技術系

医療

技術系

技能・

業務系
教諭 合計 男女比

男 724人 74人 202人 12人 272人 5人 1,289人 47.3%

女 536人 586人 62人 97人 98人 58人 1,437人 52.7%

合計 1,260人 660人 264人 109人 370人 63人 2,726人 ―

構成比 46.2% 24.2% 9.7% 4.0% 13.6% 2.3% 100.0% ―

Ⅰ 職員数と任免

1 職員数（25年4月1日現在）

 職種別職員構成（再任用職員を除く）

※ 端数処理の関係で、合計数値や構成比が合わないことがあります。

 再任用職員数

新
宿

N

P

O協
働
推
進

セ
ン
タ
ー
の
催
し

①
講
座
「
広
報
力
を
つ
け
る

P

R

　
感
性
の
鍛
え
方
・
基
礎
編
」

【
日
時
】

11月

20日

午
後

7時
～

9時

【
内
容
】
広
報
活
動
の
ポ
イ
ン
ト

（
小
久
保
啓
・
㈱
東
北
新
社

P
Rプ

ラ

ン
ナ
ー
）

②
講
座
「
体
系
化
さ
れ
た
運
営
で

　
イ
ベ
ン
ト
を
成
功
さ
せ
る
」

【
日
時
】

12月

1日

午
後

3時
～

7時

【
内
容
】
イ
ベ
ン
ト
運
営
の
成
功
の
コ

ツ
（
呉
哲
煥
、
五
井
渕
利
明
／

N
P
O

法
人

C
Rフ

ァ
ク
ト
リ
ー
）

③

N
P
O交

流
会
「
災
害
復
興
・
そ
の

　
と
き

N
P
Oは

何
が
で
き
る
？
」

【
日
時
】

11月

27日

午
後

6時
～

9時

【
内
容
】
東
日
本
大
震
災
復
興
支
援
の

活
動
事
例
報
告
、
グ
ル
ー
プ
デ
ィ
ス

カ
ッ
シ
ョ
ン
、
交
流
会
（
事
例
報
告
は

阿
部
俊
彦
／
早
稲
田
大
学
都
市
・
地

域
研
究
所
客
員
主
任
研
究
員
、
合
田

茂
広
／
ピ
ー
ス
ボ
ー
ト
災
害
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア
セ
ン
タ
ー
理
事
）

…
…
…
〈
以
下
共
通
〉
…
…
…

【
費
用
】①
は
千
円
、
②
は

2千
円
、
③

は

500円
（
い
ず
れ
も
資
料
代
等
）

【
会
場
・
申
込
み
】
電
話
か
フ
ァ
ッ
ク

ス
・
電
子
メ
ー
ル
（

2面
記
載
例
の
と

お
り
記
入
）
で
、
新
宿

N
P
O協

働
推

進
セ
ン
タ
ー
（
高
田
馬
場

4―

36―

12）
（

5
3
8
6）

1
3
1
5（

午
前

10時
～
午
後

6時
）・

（

5
3
8
6）

1
3
1
8・


h
iro

b
a
@
s-n

p
o
n
e
t.

n
e
tへ
。
①
は

20名
、
②
は

30名
、
③
は

50名
。
先
着
順
。

秋
を
探
そ
う
新
宿
中
央
公
園

【
日
時
】

11月

22日

午
前

11時
に
新

宿
中
央
公
園
管
理
事
務
所
（
西
新
宿

2―

11―

1）
集
合

【
内
容
】
公
園
散
策
、
ミ
ニ
コ
ン
サ
ー

ト
、
地
域
の
皆
さ
ん
が
紹
介
す
る
落

ち
葉
の
工
作
と
災
害
時
の
非
常
食

※
雨
天
の
場
合
は
、
ミ
ニ
コ
ン
サ
ー

ト
の
み
新
宿
パ
ー
ク
タ
ワ
ー
（
西
新

宿

3―

7―

1）で
開
催

【
主
催
・
問
合
せ
】
角
筈
地
区
協
議

会
事
務
局
（
角
筈
特
別
出
張
所
内
）


（

3
3
7
7）

4
3
8
1へ

。

い
き
い
き
ウ
オ
ー
ク
新
宿

【
日
時
】

11月

26日

午
前

9時

10分

～

9時

30分
に
戸
塚
地
域
セ
ン
タ
ー

（
高
田
馬
場

2―

18―

1）
集
合
、
正

午
に
哲
学
堂
公
園
（
中
野
区
松
が
丘

1―

34―

28）
で
解
散
（
雨
天
実
施
）

【
内
容
】
歩
き
方
教
室
と
約

4㎞
の
ウ

オ
ー
キ
ン
グ

【
持
ち
物
】
飲
料
水
、
帽
子
、
タ
オ
ル
、

雨
具
。
運
動
靴
・
動
き
や
す
い
服
装
で

荷
物
は
手
に
持
た
な
い
で
く
だ
さ
い
。

【
共
催
】

N
P
O法

人
新
宿
区
ウ
オ
ー

キ
ン
グ
協
会

【
申
込
み
】
当
日
直
接
、
集
合
場
所
へ
。

【
問
合
せ
】
健
康
推
進
課
健
康
事
業
係

（
第

2分
庁
舎
分
館

1階
）

（

5
2

7
3）

3
0
4
7へ

。

す
い
と
ん
の
会

　
戦
時
中
の
代
用
食
「
す
い
と
ん
」
を

食
べ
な
が
ら
戦
争
を
体
験
し
た
方
と

語
り
合
い
ま
す
。
命
の
大
切
さ
に
つ

い
て
考
え
て
み
ま
せ
ん
か
。

【
日
時
】

12月

1日

午
後

1時

30

分
～

3時

30分

【
共
催
】
新
宿
区
平
和
派
遣
の
会

【
会
場
・
申
込
み
】
当
日
直
接
、
牛
込


笥
地
域
セ
ン
タ
ー
（

笥
町

15）
へ
。

先
着

60名
。

【
問
合
せ
】
総
務
課
総
務
係
（
本
庁
舎

3階
）

（

5
2
7
3）

3
5
0
5へ

。

角
筈
地
域
セ
ン
タ
ー
ま
つ
り

「
わ
い
わ
い
広
場
」

【
日
時
】

12月

1日

午
前

10時
～
午

後

3時

【
内
容
】
同
セ
ン
タ
ー
登
録
団
体
・
西

新
宿
こ
ど
も
園
・
淀
橋
幼
稚
園
の
発

表
、
植
木
市
、
お
茶
会
、
紙
芝
居
、
ク
ラ

フ
ト
体
験
、
模
擬
店
ほ
か

【
会
場
・
問
合
せ
】
同
セ
ン
タ
ー
（
西
新

宿

4―

33―

7）

（

3
3
7
7）

1

3
7
3へ

。

講
習
会
「
絵
手
紙
で
年
賀
状
」

【
日
時
】

12月

5日

午
後

1時
～

4時

【
対
象
】
区
内
在
住
・
在
勤
・
在
学
の

方
、

20名

【
費
用
】
千
円
（
材
料
費
ほ
か
）

【
会
場
・
申
込
み
】
電
話
で
戸
塚
地
域

セ
ン
タ
ー
（
高
田
馬
場

2―

18―

1）

（

3
2
0
9）

8
0
0
1へ

。先
着
順
。

信
濃
町
シ
ニ
ア
活
動
館
の
催
し

①
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
で
楽
し
も
う

【
日
時
】
▼
木
曜
コ
ー
ス
…

12月

5

日
・

12日
の
午
前

10時
～

12時

▼
土
曜
コ
ー
ス
…

12月

7日
・

14日

の
午
前

11時
～
午
後

1時
、各
全

2回

②
ア
ー
ト
フ
ラ
ワ
ー
入
門
　

【
日
時
】

12月

4日

、

11日

、

18

日

の
午
前

10時
～
午
後

0時

30分

（

3日
と
も
同
じ
内
容
）

【
内
容
】
年
末
年
始
に
飾
る
リ
ー
ス

【
費
用
】
千

800円
（
材
料
費
）

③
視
覚
障
害
の
あ
る
方
も
楽
し
め
る

　
音
声
ガ
イ
ド
付
き
映
画
会

【
日
時
】

12月

1日

午
後

1時

30

分
～

3時

10分

【
上
映
作
品
】
松
本
清
張
「
黒
い
画
集
」

【
主
催
】

N
P
O法

人
ビ
ー
マ
ッ
プ

④
し
な
の
ま
ち
演
芸
大
会

【
日
時
】

12月

8日

午
後

1時
～

4

時
（
午
後

0時

30分
開
場
）

【
内
容
】
同
館
登
録
団
体
の
発
表
会

…
…
…
〈
以
下
共
通
〉…
…
…

【
対
象
】
区
内
在
住
で

50歳
以
上
の

方
、
①
は
各
コ
ー
ス

6名
、
②
は
各
日

7名
、
③
は

50名
、
④
は

100名

【
会
場
・
申
込
み
】
①
②
③
は
事
前
に

電
話
ま
た
は
直
接
、
信
濃
町
シ
ニ
ア

活
動
館
（
信
濃
町

20）

（

5
3
6
9）

6
7
3
7へ

。
先
着
順
。
④
は
当
日
直

接
、
同
館
へ
。①
③
④
は
無
料
。

ま
ち
歩
き
「
信
濃
町
散
策
と

神
宮
外
苑
い
ち
ょ
う
ま
つ
り
」

【
日
時
】

12月

7日

午
前

10時
に

J

R信
濃
町
駅
改
札
前
集
合
、
正
午
に

「
い
ち
ょ
う
ま
つ
り
」
会
場
で
解
散

（
雨
天
実
施
）

【
主
な
コ
ー
ス
】
絵
画
館
周
辺
、
国
立

競
技
場
、
外
苑
。
地
域
に
住
む
方
が
ご

案
内
し
ま
す
。

【
申
込
み
】
電
話
で

12月

2日

ま
で

に
四
谷
地
区
協
議
会
事
務
局
（
四
谷

特
別
出
張
所
内
）

（

3
3
5
4）

6

1
7
1へ

。
先
着

30名
。
ま
ち
歩
き
に

初
め
て
参
加
す
る
方
に
は
、「
四
谷
ま

ち
歩
き
手
帖
」
を
差
し
上
げ
ま
す
。

角
筈
図
書
館
の
催
し

①
知
っ
て
得
す
る
年
金
講
座

【
日
時
】

12月

7日

午
後

2時
～

4時

【
内
容
】
年
金
制
度
の
基
礎
（
戸
谷

一
彦
・
特
定
社
会
保
険
労
務
士
）

②
講
座
「
労
働
法
改
正
へ
の
対
応
」

【
日
時
】

12月

10日

午
後

6時
～

8時

【
内
容
】
最
近
の
労
働
法
改
正
へ
の

実
務
対
応
（
金
山
驍
・
社
会
保
険
労

務
士
）

③
し
か
け
絵
本
教
室

【
日
時
】

12月

15日

午
後

2時
～

4時

【
内
容
】「
お
菓
子
の
部
屋
」
が
テ
ー
マ

の
絵
本
作
り
（
西
野
里
実
・
元
学
校
図

書
館
支
援
員
）

…
…
…
〈
以
下
共
通
〉…
…
…

【
会
場
】
角
筈
地
域
セ
ン
タ
ー
（
西
新

宿

4―
33―

7）

【
申
込
み
】

11月

16日

か
ら
電
話
ま

た
は
直
接
、
角
筈
図
書
館
（
西
新
宿

4―

33―

7）

（

5
3
7
1）

0
0

1
0へ

。
①
②
は

30名
、
③
は
小
学
生

以
上
、

23名
。先
着
順
。

絵
手
紙
入
門
講
座

【
日
時
】

12月

7日

午
後

2時
～

3

時

30分

【
対
象
】
中
学
生
以
上
、

16名

【
内
容
】
水
彩
絵
の
具
と
ク
レ
ヨ
ン
を

使
っ
た
絵
手
紙
（
俵
た
け
し
・
旅
の
画

家
、
と
く
だ
あ
き
ら
・
現
代
版
画
家
）

【
会
場
・
申
込
み
】

11月

16日

か
ら

電
話
ま
た
は
直
接
、
西
落
合
図
書
館

（
西
落
合

4―

13―

17）

（

3
9
5

4）

4
3
7
3へ
。
先
着
順
。

調
べ
も
の
応
援
講
座

【
日
時
】

12月

8日

午
前

10時
～

12時

【
対
象
】
高
校
生
以
上
、

10名

【
内
容
】
デ
ー
タ
ベ
ー
ス
、
イ
ン
タ
ー

ネ
ッ
ト
を
使
っ
た
芸
術
・
文
学
に
関

す
る
情
報
の
調
べ
方
の
コ
ツ

【
会
場
・
申
込
み
】

11月

22日

ま
で

に
電
話
ま
た
は
直
接
、
四
谷
図
書
館

（
内
藤
町

87）

（

3
3
4
1）

0
0
9

5へ
。
応
募
者
多
数
の
場
合
は
抽
選
。

大
人
の
た
め
の
朗
読
会

【
日
時
】

12月

8日

午
前

10時

30

分
～

12時

【
対
象
】
中
学
生
以
上
、

20名

【
上
演
作
品
】
森
鴎
外
「
高
瀬
舟
」
、

藤
沢
周
平
「
告
白
」
ほ
か
（
朗
読
／
ぐ

る
ー
ぷ
・
カ
ナ
リ
ヤ
）

【
会
場
・
申
込
み
】

11月

16日

か
ら

電
話
ま
た
は
直
接
、
鶴
巻
図
書
館
（
早

稲
田
鶴
巻
町

521）

（

3
2
0
8）

2

4
3
1へ

。
先
着
順
。

朗
読
劇
「
ご
ん
ぎ
つ
ね
」

　

新
美
南
吉
・
生
誕

100年
記
念

【
日
時
】

12月

22日

午
後

2時
～

3

時

20分

【
会
場
】
大
久
保
地
域
セ
ン
タ
ー
（
大

久
保

2―

12―

7）

【
内
容
】「
ご
ん
ぎ
つ
ね
」
の
登
場
人
物

を
実
演
す
る
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
と
朗

読
劇
（
出
演
・
演
劇
創
造
ド
ラ
マ
ン
）

【
申
込
み
】
事
前
に
電
話
ま
た
は
直

接
、
大
久
保
図
書
館
（
大
久
保

2―

12―

7）

（

3
2
0
9）

3
8
1
2

へ
。
先
着

70名
。

人事行政の運営状況
24年度

職種
事務

（Ⅰ類）

事務

（Ⅲ類）

事務

（経験者）

福祉

（Ⅰ類）
保育士

土木造園

（Ⅰ類）

建築

（Ⅰ類）

採用者数 46人 13人 7人 4人 19人 3人 1人

職種
建築

（経験者）

機械

（Ⅰ類）

電気

（Ⅰ類）
衛生監視 保健師 合計

採用者数 5人 2人 1人 3人 4人 108人

2 新規採用職員数（25年4月1日現在）

3 退職者数（25年3月31日現在）※再任用職員を除く

定年退職 勧奨退職 普通退職 死亡退職 合計

74人 23人 25人 2人 124人

2 採用選考

　実施状況（特別区人事委員会が実施した新宿区の採用選考）

　医師（課長級以上）…1名

3 管理職選考

　実施状況（東京23区、特別区人事・厚生事務組合、特別区

競馬組合、東京二十三区清掃一部事務組合の合計）

　

11月

5日
、
新
宿
区
名

誉
区
民
で
人
間
国
宝
の

山
勢
松
韻
さ
ん
（
筝
曲
演

奏
家
）
が
、
平
成

25年
度
の

文
化
功
労
者
に
顕
彰
さ
れ

ま
し
た
。

　
山
勢
さ
ん
は
格
調
の
高

さ
と
現
代
的
感
覚
を
備
え

た
芸
術
性
が
高
く
評
価
さ

れ
、
こ
れ
ま
で
、
紫
綬
褒

章
、
日
本
芸
術
院
賞
な
ど

を
受
賞
さ
れ
て
い
ま
す
。


山
勢
さ
ん
が
出
演
す
る

　
筝
の
公
演
に
招
待

【
日
時
】

12月

7日

午
後

1時
か
ら
（
午
後

0時

30

分
開
場
）

【
会
場
】日
本
橋
公
会
堂（
中

央
区
日
本
橋
蛎
殻
町

1―

31―

1）

【
対
象
】区
内
在
住
の
方
、

30名

【
演
目
】「
神
田
祭
」「
筝
曲
さ

ら
し
」
ほ
か

【
申
込
み
】電
話
か
は
が
き
・

フ
ァ
ッ
ク
ス（

2面
記
載
例

の
ほ
か
希
望
人
数（

2名
ま

で
）
を
記
入
）
で
、

11月

29

日
（
必
着
）
ま
で
に
総
務
課

総
務
係
（
〒

1
6
0・

8
4

8
4歌

舞
伎
町

1―

4―

1、本
庁
舎

3階
）（

5
2

7
3）

3
5
0
5・

（

3
2

0
9）

9
9
4
7へ

。
応
募

者
多
数
の
場
合
は
抽
選
し
、

結
果
は
当
選
者
の
み
に
連

絡
し
ま
す
。

名誉区民の山勢松韻さんが

文化功労者に顕彰されました

◆コース型プログラム

【日時・対象・内容】

右表1～3のとおり

※回数はコースによって

異なります。

※年齢制限のあるプログ

ラムは、プログラム開始日

にその年齢に達している

方が対象です。

※妊娠中の方、医師から運

動を禁止されている方は

参加できません。

【費用】400円×プログラム

開催回数（3か月分をまと

めて支払い）

【申込み】来館の場合…1

コースに付きはがきを1枚

お持ちください。

郵送の場合…往復はが

き（1コースに付き1枚）に2

面記載例のほか年齢・生年

月日、希望のプログラム名・

コース（曜日・時間）、就学前

のお子さんが参加するプ

ログラムは保護者氏名、表

2の「産後体操」を希望する

方は出産日を記入し、11月

30日（必着）までに元気館へ。

※1人2コースまで申し込

めます（表2の★印のプロ

グラムは重複申し込みで

きません）。

※前回「10月～12月」の抽

選で連続3回落選となり、

今回優先的に参加できる

方も、申し込みが必要です。

はがき表面の右上に「優先」

と朱書きしてください（キ

ャンセル待ちから繰り上

がった方と区外にお住ま

いの方を除く）。

【抽選】定員を超えたコース

は、区内在住の方を優先し

て12月1日午前11時か

ら元気館で抽選（観覧可）。

結果は12月10日ころ、は

がきでお知らせします。定

員に満たなかったコース

は、12月2日午後2時から

電話または直接、申し込み

を受け付けます。先着順。

◆フリー型プログラム

【日時・対象・内容】

右表4のとおり

◆トレーニング室

【日時】月～土曜日…午前

9時～午後8時45分

日曜日・祝日等…午前9時

～午後5時45分

【対象】15歳以上の方

【内容】エアロバイク（自転

車）・筋力トレーニングマシ

ン・ランニングマシン・乗馬

運動等を指導

フリー型プログラムと

　トレーニング室共通

　予約は不要です。

【費用】400円。当日、元気

館でお支払いください。フ

リー型プログラムとトレー

ニング室を併用しても400

円。コース型プログラム参

加者はコース参加日は無

料、その他の日は400円

　区では、人事行政の公正性と透明性を高めるため、前年度の運営状況の

主な内容と東京23区が共同で設置している特別区人事委員会の業務状

況を公表しています。詳しい内容を掲載した「新宿区の人事行政の運営

状況」は、区政情報センター（本庁舎1階）・区立図書館で閲覧できるほか、

新宿区ホームページでご覧いただけます。

　区職員の給与等の状況は、「広報しんじゅく」11月25日号でお知らせす

る予定です。

【問合せ】人事課人事係（本庁舎3階）（5273）4053・（3209）9947へ。

Ⅱ 職員の勤務時間・休暇等の制度

1 勤務時間等（一般職員の主な勤務形態）

１週間の正規の勤務時間…38時間45分（職務の性質により、4週間を

通じて、平均して1週間当たり38時間45分とすることができる）

１日の正規の勤務時間…7時間45分

週休日…土・日曜日（職務の性質により、4週間を通じて8日とすることができる）

2 休暇制度

　年次有給休暇・病気休暇・特別休暇・介護休暇の4種類

年次有給休暇の取得状況（24年1月～12月）
職員数 平均取得日数 取得率

2,429人 14.7日 38.4%

※職員数には、再任用職員、育児休業中・休職中
等、期間途中に採用・退職した職員は含みません。
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